義守大學114年度第1期
校內專題研究計畫申請書
一、基本資料
	計畫主持人
	系所：

	
	姓名：

	
	職稱：

	
	教師身份：□一般教師 □新進教師，符合新任職年資三年內、職級為助理教授以下，起資日期：＿＿＿＿＿＿

	共同主持人
	系所：

	
	姓名：

	
	職稱：

	計畫名稱
	中文
	

	
	英文
	

	執行期限
	本年度計畫：自民國114年1月1日起至民國114年12月31日止

	計畫歸屬
	□自然處   □工程處   □生物處   □人文處   □科教處   

	研究性質
	□純基礎研究     □導向性基礎研究     □應用研究       □技術發展

	申請113年度國科會專題研究計畫或教育部教學實踐研究計畫之計畫名稱
	

	計畫主題類別
(有符合才勾選)
	□智慧生活類別 (可包含但不限於數位賦權、網宇世界、移動革命等主題)

□健康樂活類別 (可包含但不限於成功老化、健康進化等主題)

□永續環境類別 (可包含但不限於脫碳能源、低碳生活、資源循環等主題)

□韌性社會類別 (可包含但不限於韌性城市、敏捷治理等主題)
※若計畫屬上述類別之一，將優先核定補助。

	計畫聯絡人
	姓名：            電話：(分機)    (手機)

	傳真號碼
	
	Email
	


註：以上各欄位資料，請務必填寫完整。               申請日期：　　　　　　　　

二、最近一期校內專題計畫發表成果明細：

	申請人符合類別，僅可擇一填報：

□ 第一次申請校內專題計畫。
□ 曾執行之校內專題計畫皆在執行中或結束尚未滿二年。

執行年度___________，計畫名稱___________________

執行年度___________，計畫名稱__________________

· 已有最近一期結束滿二年之校內專題計畫。
執行年度___________，計畫名稱___________________
   (勾選此項者，請務必同時填寫下方表格，請列出最近一期計畫結束二年後「所
有」成果發表明細)

	成果
	明細

	國際期刊論文
	

	國內期刊論文
	

	專書
	

	國內研討會論文
	

	國際研討會論文
	

	專利申請
	

	建教或產學合作合約書
	


備註：期刊論文、研討會論文、專利、專書內容資訊請依作者順位、著作名稱、期刊名稱、卷數、頁數、年份、是否為SCI/SSCI期刊等項目依序填寫。
三、申請補助經費總表：(請按辦法第八條編列經費)
金額單位：新臺幣元
	項目
	名　　　稱
	單價
	數量
	金額

	人事費
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	小　　　計
	

	註：1.研究助理得聘請一名大專生或研究生，並得視需要聘請臨時工，助理與臨時工每月之人事費用合計總額以下列金額為上限：

(1)助理為大專生者：新臺幣(以下同)三千元。

(2)助理為研究生者：碩士四千元、博士六千元。
2.人事費不得超過計畫總經費之50%；校內計畫不得編列計畫主持費。
3.聘用勞務型兼任助理須編列勞健保及勞退金費用。

	其他費用
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	小　　　計
	

	註：1.差旅費及研討會註冊費（國內）：限用於計畫主持人或共同主持人出席國內學術研討會議發表論文。

2.其他費用：含執行計畫所需之電腦用耗材、實驗用耗材、貴儀使用費、文具、問卷調查費、訪問諮詢費、郵電費、印刷費、資料檢索費，請務必分項提列補助經費。

3.研究設備費（含電腦軟體、圖書費…等）不得列入補助項目。

4.工程及自然與生命類組以補助新臺幣十五萬元為上限；社會人文類組以補助新臺幣十萬元為上限。類組之分類依申請人教師評鑑選擇類組為依據。

5.如為新進教師符合新任職年資三年內、職級為助理教授以下類別，研究計畫補助金額，工程及自然與生命類組則以補助二十萬元為上限； 社會人文類組則以補助十五萬元為上限。

	總計
	

	超級電腦使用費
(不含於總經費中)
	


四、主要研究人力：
請依照「主持人」、「共同主持人」、「研究助理」等類別之順序分別填寫。

	類別
	姓名
	服務機構/系所
	職稱
	在本研究計畫內擔任之具體工作性質、項目及範圍
	＊每週平均投入
工作時數比率(%)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


※註：每週平均投入工作時數比率係填寫每人每週平均投入本計畫工作時數佔其每週全部工作時間之比率，以百分比表示（例如：50%即表示該研究人員每週投入本計畫研究工作之時數佔其每週全部工時之百分五十）。
五、研究人力費：
（一）類別/級別欄請依兼任助理(含博士生、碩士生、大專學生)及臨時工等填寫。

（二）兼任助理及臨時工之工作酬金標準，不得超過本補助辦法第八條第一款研究人事費支給標準之規定。

金額單位：新臺幣元
	兼任助理、臨時工資

	類別/級別
	人數
	姓 名
	工  作

月  數
	月支酬金
	小計
	在本研究計畫內擔任之具體工作性質、項目及範圍

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合　　計
	


六、耗材、物品及雜項費用：
（1） 凡執行研究計畫所需之耗材、物品(非屬研究設備者)及雜項費用，均可填入本表內。

（2） 說明欄請就該項目之規格、用途等相關資料詳細填寫，以利審查。

金額單位：新臺幣元
	項 目 名 稱
	說明
	單位
	數量
	單價
	金額
	備註

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合　　　　　　　　計
	
	


七、研究計畫中英文摘要：請就本計畫要點作一概述，並依本計畫性質自訂關鍵詞。

（1） 計畫中文摘要。（五百字以內）
（2） 計畫英文摘要。（五百字以內）

八、研究計畫內容：
（請參考國科會審查意見修改原國科會計畫書內容，並以下標線標示修改處。）
（1） 近五年之研究計畫內容與主要研究成果說明。

（2） 研究計畫之背景及目的。請詳述本研究計畫之背景、目的、重要性及國內外有關本計畫之研究情況、重要參考文獻之評述等。

（3） 研究方法、進行步驟及執行進度。請列述：

1. 本計畫採用之研究方法與原因。

2. 預計可能遭遇之困難及解決途徑。

3. 校內儀器之配合使用情形。

（4） 預期完成之工作項目、成果及績效。請列述：

1. 預期完成之工作項目。

2. 對於學術研究及其他應用方面預期之貢獻。

3. 對於參與之工作人員，預期可獲之訓練。

4. 預期完成之研究成果及績效（如期刊論文、研討會論文、專書、技術報告、專利或技術移轉等質與量之預期績效）

九、近三年內執行之研究計畫

	計畫名稱
（如有計畫編號者，請註明）
	計畫內擔

任之工作
	起迄年月
	補助或委託機構
	執行情形
	經費總額
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